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VGR:s uppdrag till
Sahlgrenska
Universitetssjukhuset

e Klinisk verksamhet

e Forskning, utbildning, utveckling
och innovation (FoUUI)

 Bidra till en attraktiv region




Utifran uppdraget fran VGR:
Tre mal som forbattrar for patienterna

\1/

Akutsjukvard Varde Landets ledande
i toppklass for patienterna universitetssjukhus
! ! !

Vardegrunden
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Vad skiljer ett universitetssjukhus fran ett sjukhus?

Ett universitetssjukhus ska*:
e Fortlopande bedriva forskning av hog nationell och internationell kvalitet
e Bedriva utbildning av hog kvalitet

* Folja den internationella utvecklingen inom medicinsk forskning, utbildning
och halso- och sjukvard

 Bidra till en evidensbaserad halso- och sjukvard genom att 6verfora egna och
andras forskningsresultat till praktisk vard och fortlépande utvardera
etablerade och nya metoder

* Formedla resultatet av sin verksamhet till dvriga delar av halso- och sjukvarden

e Samverka med naringslivet och patientorganisationer

*) Definition enligt ALF, Avtal om Ldkarutbildning och Forskning, ett avtal mellan staten och sju landsting/regioner.
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| st;;l;a bade bredd och spets

Forskning, utveckling
och innovation

Hogspecialiserad vard

Regionsjukvard

Icke hogspecialiserad vard
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Forskning pa stora
patientgrupper — register

e Pulsoxymeter pa nyfodda
for att upptacka hjartfel
e Protesforskning utifran hoftprotesregistret
* Diabetesforskning utifran
nationella diabetesregistret
* Epidemiologisk och behandlings-
forskning utifran svenska hjartregistret
e Reumaforskning
* Prostatacancer
* Osteoporos
e ... med flera.




Spetsforskning inom
Sahlgrenska Universitetssjukhuset

v' Demens och Alzheimer

v’ Autism

v’ Lakemedelsutveckling mot cancer
v" In vitrofertilisering

v’ Uterustransplantation

v’ Obesitas och obesitaskirurgi

v Osteoporos

v d fl Professor Henrik Zetterberg talar
- Me era. pd Svenska Demensdagarna som arrangeras
av Alzheimerfonden.

VENSKA DEMENSDAGARI
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Universitetssjukhusets utmaning:

Leverera en balans mellan
ledande hogspecialiserad vard och
ratt mangd icke-hogspecialiserad vard
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Sahlgrenska
Universitetssjukhuset
pa sjukvardskartan

e Goteborgarnas sjukhus

e Specialistsjukhus for
Vastra Gotalandsregionen

e Forskning i framkant tillsammans
med Sahlgrenska akademin, Chalmers,

naringslivet, med flera. B O Goteborg
Hogsbo
Sahlgrenska
Sahlgrenska . &
o . ) Mélndal
Universitetssjukhuset . o
Ragarden
Ostra

—
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Aven utanfor VGR

e Sju av 15 rikssjukvardsuppdrag
e Ett av Europas storsta sjukhus

* Internationell aktdr inom forskning
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Sahlgrenska
Universitetssjukhusets
rikssjukvardsuppdrag

e Hjartkirurgi pa barn och ungdom

e Hjartkirurgi pa vuxna med medfott hjartfel
e Lungtransplantation

* Levertransplantation

e Hjarttransplantation

* Viss kraniofacial kirurgi

e Ogonkirurgi pa barn med grén och gra starr
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Vi ar 16 900 medarbetare

e 5400 sjukskoterskor
3 800 underskoterskor
2 600 lakare

1 200 fysioterapeuter, arbetsterapeuter, dietister,
logopeder, kuratorer med flera

1 200 sjukhustekniker och biomedicinska analytiker

900 vardadministratorer

1 600 chefer samt handlaggare och administratorer

200 ovrigt

Siffror fran maj 2018




Sjukhusledning

Lars Rydhede
Bitrddande sjukhusdirektor

Goran Matejka
Bitradande sjukhusdirektor

Ann-Marie Wennberg
Sjukhusdirektor och professor
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En dag pa sjukhuset

e 30 forlossningar

e 555 akutbesdk

e 3800 6ppenvardsbesok
e 26 800 labbanalyser




Utifran uppdraget fran VGR:
Tre mal som forbattrar for patienterna
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Akutsjukvard Varde Landets ledande
i toppklass for patienterna universitetssjukhus
! ! !

Vardegrunden
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Akutsjukvard i toppklass @

 Alla patienter kanner sig val bemotta
e Kort tid till omhandertagande

e Alla verksamheter tar ansvar for
akuta patienter
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Varde for patienterna @

e Patienterna ar delaktiga och far den vard
de ari behov av i ratt tid

e Forebyggande och halsoframjande
insatser

o Effektiv och saker vard stodjer hallbar
ekonomi
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Landets ledande
universitetssjukhus

e Klinisk bredd och spetskompetens
pa hogsta niva

 Alla bidrar till forskning, utveckling
och utbildning

e Brett samarbete med akademi och
naringsliv




Var vardegrund

Allt vi gor utgar fran patienten.

Utifran patientens behov och erfarenhet och
med medarbetarnas kunskap och yrkesskicklighet
skapar vi tillsammans vard av hogsta kvalitet.

En patient pd Sahlgrenska Som medarbetare pd Sahlgrenska

Universitetssjukhuset ska kunna Universitetssjukhuset

férvinta sig: ska du kunna férvdnta dig och
sjélv bidra till:

Patientfokus Engagemang

Personlig omtanke Kompetens

Trygghet Respektfullhet

Sakkunskap Standigt larande
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Vi bygger for framtiden
— nagra exempel

* Nytt och tillbyggt barnsjukhus

pa Ostra (byggs)
e Kvinnosjukvard och neonatalsjukvard

pa Ostra (projekteras)

 Sahlgrenska Life pa Sahlgrenska
(planerings- och programfas)
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Rorelseorganens hus

 Ligger pa Mdlndals sjukhus
* Invigt i september 2017

* Planering tillsammans med Sahlgrenska 7
akademin e A

i ml”“”

Ui | !I
i

e Forskning, utveckling och utbildning kring { Wil

i

rorelseorganen
e Ortopedi, rehab, omvardnad

e Labb med hogteknologisk utrustning, till
exempel ganglabb




Bild- och interventions-
centrum ("BOIC”)

* Det senaste inom bildgivande teknik
 Bilddiagnostik och kirurgi i hybridsalar
e Nya arbetssatt

e Rontgen, MR, ultraljud, PET/CT

e Cyklotron i kallaren

e Forskning
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Vi utmarker oss
— har ar nagra exempel

e Epilepsi
e Kraniofacial kirurgi

 Ambulanssjukvard och
prehospital akutsjukvard




Spetsforskning behovs idag
for att hjalpa manga manniskor imorgon

Gardagens frontforskning
ar dagens rutinsjukvard

TeleDermatology

Dagens frontforskning
ar morgondagens rutinsjukvard
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Varden star infor
stora forandringar

Nationellt, regionalt, lokalt.

- Befolkningen 6kar, och blir aldre
- Framgangsrik forskning mojliggdér mer
- Begransade resurser



Regionfullmdiktiges beslut om

Omstallningen av halso- och sjukvarden i VGR

1. Utveckla och starka den nara varden,
det vill sdga den vard som invanare och ‘
patienter behover ofta. '
2. Koncentrera viss sjukhusvard for battre -
kvalitet, sakerhet och tillganglighet.
3. Oka anviandandet av digitala vardtjanster s3 ' ._“"’M
att patienterna kan bli mer delaktiga. B &
4. Fokusera pa kvalitetsdriven I ‘
verksamhetsutveckling. -
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Sahlgrenska Universitetssjukhuset
ar aktiva inom Omestallningen

e Representanter i de fyra strategiska styrgrupperna
e Jobbar for personcentrerad vard
e Jobbar for farre utbudspunkter inom SU

(ex Obesitas, Handkirurgi/Ortopedi)
e Jobbar for koncentrerad vard inom VGR (ex Urologi)
e Jobbar for tillganglighet, digitala |6sningar
... med mera
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e Chefer avlastas — = N "
o P & o wiiey €l
far mer tid for karnverksamheten gk .

* Medarbetare avlastas —»

ger mer direkt patientkontakt :
e Resultat: ‘

- fler medarbetare i varden
- 0kad direkt patientkontakt

Myndigheten fér Vdrdanalys i rapport:
“Chefer bér fa mer stéd”
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e Nya yrkeskategorier in i varden, ex vardbitraden.

 Befintliga yrkeskategorier i nya roller, ex farmaceuter.
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En viktig del av var kérnverksamhet:
Forskning & utveckling, utbildning, innovation

Samverkan med akademi och naringsliv blir allt mer
betydelsefullt.

Vi har kunskapen om patienternas behov
e Tillganglighet for kliniska studier

* Hybridprofessioner, t ex halften lakare/halften civilingenjor
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Vardproduktion och koer

e Effektivisera var egen
produktionsprocess

e Se Over externa avtal

e Driva kulturforandring




Mal for utvecklingen av akuterna:

Alla patienter ska kdanna sig val bemotta,
det ska vara kort tid till omhandertagande och
alla verksamheter ska ta ansvar for akuta patienter.
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Akuterna

e Forbattringsarbete pa de fyra
akutmottagningarna Moélndal,
Sahlgrenska, Ostra och Barn.

* Inflodet av patienter 6kar hela tiden.
Trots detta har man sedan maj 2017
lyckats:

- minska vantetiden till lakare
- minska den totala vistelsetiden.




Mer pa gang, pa alla akuter

 Fler ldkare specialiserar sig pa akutsjukvard
e Ldkare langre fram i vardkedjan
e Sarskild satsning pa skora aldre

 Sarskilda observationsenheter for patienter
med forvantad kort vardtid (max 24 timmar)




Kontinuerligt
forbattringsarbete

Starks genom okat fokus pa utvecklingen
av medicinska resultat. Foéljs via:

* Nationella kvalitetsregister
e Regionala indikatorer (kvartalen)

Sjukhusovergripande grupper arbetar
preventivt med:

fall, trycksar, vardrelaterade infektioner,
lakemedelsrelaterade skador och
antibiotikaresistens.

—




Ledarskapet ar centralt for att Sahlgrenska Universitetssjukhuset
ska klara uppdraget fran Vastra Gotalandsregionen
— klinisk verksamhet, FoUUI, bidra till attraktiv region.

Synliga ndrvarande chefer som kan leda i férdndring.

Tydligt ansvar for effektivitet.
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Chefsutvecklingsprogrammet

e Start oktober 2017 for unik chefsutvecklingsinsats

e Alla forsta linjens chefer, cirka 500 personer

e Nio utbildningsdagar var, under ett ars tid

e 36 chefer at gangen

e Verksamhetsomraden blandas

e Omgang nummer tva startade i januari 2018

e Lopande start varannan manad, pagar till varen 2021
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dagens e%!\
orgondagens patienter




Utifran uppdraget fran VGR:
Tre mal som forbattrar for patienterna

\1/

Akutsjukvard Varde Landets ledande
i toppklass for patienterna universitetssjukhus
! ! !

Vardegrunden

Sahlgrenska Universitetssjukhuset



Tack for att ni lyssnade

Fragor?

Har ni sedan fler fragor?

Maila mig garna pa

Henrik.Ripa@vgregion.se
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