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”Mal och riktlinjer” for 2015 - 2017

Utifran utvecklingsprocessen “Ett steg till” utkristalliserades 4 viktiga fokusomraden
for SPF Seniorerna perioden 2015-2017

e Vi-anda och identitet
e Rekrytera och behilla
e Paverkan och inflytande (valftrihet, trygghet, rittvisa och inflytande)
e Synas och horas
Prioriterade fragor ér:
e Boende
e FEkonomi
e Valfrihet

Dessa omraden kommer att farga arbetet och inriktningen for hela SPF Seniorerna,
for forening, distrikt och forbund.
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Verksamhetsplan for 2016

e Extern verksamhet - paverkan - att stélla krav p4 kommun och landsting i
fragor som ror bl.a. vird, omsorg och &ldres sékerhet

® Intern verksamhet — administration, organisation och aktiviteter

Paverkan - krav pa kommun och landsting
e i fragor som ror bl.a. vard, omsorg och dldres sdkerhet
e Avrapportering gors pa styrelsemdten och information till medlemmarna ges
pa manadstréftar.
KPR - Kommunala Pensionérsradet

e Inhdmta information och framf6ra synpunkter pa fragor som ror oss dldre

Patientradet
e Attdriva fragor som ar viktiga for dldre vid vardcentralens patientrdds
sammantriaden
Gardsrad
e Att bidra till gdrdsrddens verksamhet genom att komma med f6rslag och
idéer till aktiviteter
Brottsforebyggande radet — en tryggare kommun
e Att komma med synpunkter sdrskilt nér det géller dldres trygghet. Informera
vid ménadstraffar.
Trafik

e Att halla sig informerad om aktuella frdgor och nyheter inom omradet.
Framfora synpunkter till kommunen nér det giller dldres trafikmiljo.
Informera pa méanadstraffar.
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Administration och organisation

Styrelsen

e Attleda, samordna och folja upp foreningens verksamhet. I detta ingér
ansvar for ekonomi och utveckling av verksamheten. Vidare att medverkan
sker 1 de moten som anordnas av forbund och distrikt. Féreningen ska
fungera som en helhet, dérfor utses en 1 styrelsen till samordnare for
verksamhetsgrupperna.

e Styrelsemdten en gang i manaden - vanligtvis den andra torsdagen 1
manaden (utom juni - juli). Vid behov extra moéten. Ett kort referat fran
motena presenteras pa hemsidan.

Foljande planeras:

e Att tillimpa central uppbdrd
e Attinfora det nya medlemssystemet (MiRiaM)
e Att medverka i arbetet med att ta fram och implementera en ny hemsida

e Att verka for inforande av reportage frén vara aktiviteter i lokaltidningarna

Rekrytera och behalla

Vi ska arbeta for en positiv medlemsutveckling. En utmaning ar att behalla dldre
medlemmar och att attrahera femtiotalisterna som snart gar i pension.

I arbetet med att rekrytera fler medlemmar kan medlem bjuda in ndgon eller nagra
véanner till en manadstraff och dessa betalar d& ingen entréavgift.

Styrelsen kommer att diskutera vilka marknadsforingsinsatser som kan vara aktuella.
Vi avvaktar det material som Daladistriktet tar fram. Medlemsutveckling &r en
stdende frdga pa véra styrelsemoten.

Introduktion av nya medlemmar — arbetsging:

e Ordforanden ringer och hélsar vilkommen

e [Kassoren skickar brev med broschyr, program och inbetalningskort
e Virdar tar emot nya medlemmar pad ménadstraffarna

e Ny medlem betalar ingen entréavgift vid forsta ménadstréften.
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Aktiviteter

Att anordna intressanta, trevliga och gemenskaps-skapande aktiviteter

e Programgruppen har i uppdrag att ta fram forslag till aktiviteter som ska
passa bade dldre och yngre medlemmar samt kvinnor och méin. Aktiviteterna
ska vara en blandning av underhéllning, kultur och information

Manadstraffar och resor

e Manadstriffarna dr vanligtvis tredje onsdagen i manaden under januari, mars
och april samt september - december, mellan kl. 15-17. Februari a&rsméte, maj
utflykt och augusti sillfest. Annonsering sker i Magasinet

e Klubbvirdarna ansvarar for praktiska fragor och fortdring. For att alla ska
kdnna sig vilkomna till manadstraffarna tar virdar emot i entrén och da
sarskilt nya medlemmar. Bordsvérdar ser till att allt fungerar praktiskt vid
borden

e Lotterigruppen ansvarar for anskaffning av lotteriringar och vinster.
Vinsterna ska helst vara forbrukningsartiklar, upplevelser och om mgjligt
folja manadstréffens tema

e Mat och Prat pa Tegera (januari-april och september-november).

Nir det giller resor satsas pa endagarsresor/utflykter. I ovrigt hdnvisar vi till det
utbud av resor som anordnas av vriga foreningar inom Daladistriktet.

Folkhalsa/friskvard

SPF Seniorerna har som mal att vi dldre ska ha ett friskt och vardigt aldrande. Fysisk
aktivitet frimjar bade fysisk och psykisk hélsa. Balanstréning 4r en viktig del for att
bl.a. undvika fallolyckor som sker bdde inom och utom hemmet.

Friskvirdsgruppen har i uppdrag att ta fram forslag till aktiviteter som frimjar hélsan
1 ett vidare perspektiv. Det kan vara aktiviteter av fysisk karaktir, utflykter och
naturupplevelser. Allt for att stimulera medlemmar att delta i folkhalsoaktiviteter.

I uppdraget ingar ansvar for ménadstriffen i oktober med tema hélsa. Vidare att delta
1 Friluftsfrimjandets planering av vandringar och informera om det utbud av de
aktiviteter som finns i Leksand.
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Linedance och Bridge

e Linedance fortsétter sin verksamhet med 2 grupper med vardera 2 immar per

vecka.

e Bridge anordnar med speldagar en ging per vecka

Horsel och Lakemedel

e Att halla sig uppdaterad inom omradet. Ge stdd till medlemmar och

informera vid manadstraffar

Studiecirklar

I samarbete med Studieférbundet Vuxenskolan (SV)
e Attutveckla medlemmarnas IT-kunskaper
e Att anordna en kurs i slaktforskning/fortséttning tidigare utbildning

Efter forslag och 6nskemal kan ytterligare studiecirklar/lartraffar anordnas
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