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PROGRAM SPF Seniorerna Daladistriktets årsstämma 

Onsdagen den 6 april 2022,   kl 13:00 

 

Registrering av ombud,    kl 11:30-12:00 

 

Lunch     kl 12:00-13:00 

 

Hans Ström förbundets valberedning  kl 13:00-13:10 

 

Årsmötesförhandlingar    kl 13:10-14:30 

 

Avslutning     kl 14:30 

 

 

Vägbeskrivning till hotell Moskogen Insjövägen 50 

Parkeringsmöjligheter finns. 

 

Från rv 70 Borlänge och Mora. Ta avfart Leksand S. Kör ca 600 m. Direkt 

efter avfart Häradsbygden ligger Moskogen direkt till höger. 

 

Från Dala-Järna. Ta höger vid rondellen med tuppstake. Direkt efter avfart 

Häradsbygden ligger Moskogen direkt till höger. 

 

Från Falun över Sågmyra: Ta vänster vid järnvägsstationen. Därefter vänster 

och kör mot rondellen med tuppstake. Direkt efter avfart Häradsbygden ligger 

Moskogen. 
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Föredragningslista vid SPF Seniorernas Årsstämma den 6 april 

1. Stämman öppnas 

2. Val av presidium – ordförande, vice ordförande, sekreterare, vice sekreterare, två 

protokolljusterare 

3. Upprop av ombud och justering av röstlängd 

4. Prövning av att kallelse till stämman skett i behörig ordning 

5. Beslut om föredragningslista 

6. Styrelsens redovisning för år 2021 

7. Resultat- och balansräkning för år 2021 

8. Revisorernas berättelse för år 2021 

9. Beslut om ansvarsfrihet för år 2021 

10. Beslut om eventuella arvoden och övriga ersättningar 

11. Behandling av motioner 

12. Behandling av förslag från förbundet och distriktsstyrelsen 

13. Beslut om budget och plan för verksamheten 2022 

14. Beslut om årsavgift till distriktet för 2023 

15. Beslut om antalet ombud vid nästkommande stämma 

16. Beslut om antalet styrelseledamöter 

17. Val av distriktsordförande 

18. Val av övriga styrelseledamöter 

19. Val av revisorer och ersättare 

20. Val av ordinarie ledamöter och ersättare i Region Dalarnas Pensionärsråd 

21. Beslut om antal ledamöter i valberedningen 

22. Val av valberedningens ordförande 

23. Val av övriga ledamöter i valberedningen 

24. Val av kongressombud 

25. Förhandlingarna avslutas 

26. Avtackningar 

27. Stämman avslutas 
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Verksamhetsberättelse 

Distriktsstyrelsen överlämnar här för redovisning för verksamhetsåret 2021 

Styrelseledamöter 

Ordförande Ur Alf Nilsson Vansbro 

Vice ordförande Anne Unge Grangärde 

Sekreterare Rita Halvarsson Falun 

Kassör Per Kjellin  Borlänge 

 

Övriga ledamöter 

Lars Åke Carlsson  Avesta 

Mona Engberg  Borlänge 

Bengt-Olof Olsson  Vansbro 

Lars-Åke Everbrand  Hedemora 

Kjell Lundberg  Grangärde 

Herbert Carlén  Falun 

Irène Sturve   Falun 

 

Verksamhetsansvariga 

Folkhälsa  Irène Sturve  Falun 

Hörselombud Per-Åke Roslund Stora Skedvi 

KPR  Samordning Vakant  

RPR  Bo Bjerner  Rättvik 

Läkemedel  Jan-Olof Blomberg Borlänge 

Media  Lars-Åke Everbrand Hedemora 

Medlemsregister Bengt-Olof Olsson Vansbro 

Resor  Ninnie Guthrie Orsa 

Rekrytering  Mona Engberg Borlänge 

Studier/utbildning Herbert Carlén Falun 

Synombud  Vakant 

Trafik  Berndt Skordh Älvdalen 

Webb  Sten Franson  Långshyttan 

Väntjänst  Vakant 
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  Administration 

Distriktets kansli på Åsgatan 37 i Falun har varit öppet tisdagar kl 09:30-11:30. 

Kansliansvarig har varit Rita Halvarsson. Distriktsstyrelsen har haft 11 protokollförda 

sammanträden, omfattande 157 paragrafer. 

 

  Representation 

27 maj  Årsmöte Svärdsjö-Enviken 

17 juni  Intervju Sveriges Radio 

22 juni  Orebygdens styrelsemöte 

Våren 2021  Månadsmöten med Länsstyrelsen 

7 april  Hearing Tankesmedjan om Dalarnas Framtid   

23-24 augusti Kongress 

20 oktober   Medlemsträff i Mockfjärd 

 

Konferenser, kurser och aktiviteter anordnade av distriktet 2021 

28 september Webb Lerdalshöjden 

28 september Medlemsregister Lerdalshöjden 

26 oktober  Ordförandekonferens Lerdalshöjden 

23 november  Resor Lerdalshöjden 

 

Samverkansområdesträffar 

22 november område 2  

5 oktober område 3  

  Årsstämman 2021 

Årsstämman 2021 hölls digitalt den 18 mars 2021 i Falun. Närvarande var  registrerade 

ombud, distriktsstyrelsen, verksamhetsansvariga, revisorer, valberedning och presidiet. 

Distriktsordförande hälsade närvarande välkomna och förklarade stämman öppnad. 

Stämman antog valberedningens förslag till presidium: 

Mötesordförande Anders Runström 

Mötessekreterare Rita Halvarsson 

Protokolljusterare Birgitta Thurin och Rolf Persson  
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Val av distriktsordförande 

Stämman beslutade att välja Ur Alf  Nilsson till ny distriktsordförande för 1 år, enligt 

valberedningens förslag 

 

Till ledamöter i styrelsen valdes på två år: 

Lars-Åke Everbrand  Hedemora  NYVAL 

Mona Engberg Borlänge  OMVAL 

Lars Åke Carlsson Avesta  OMVAL 

Per Kjellin Borlänge  OMVAL 

Bengt-Olof Olsson Vansbro OMVAL 

 

Kvarvarande ledamöter valda i ett år  

Anne Unge Grangärde   

Kjell Lundberg Grangärde  

Irène Sturve Falun  

Herbert Carlén Falun  

Rita Halvarsson Falun  

 

Till revisorer valdes: 

Ordinarie: 

Åke Eriksson Tuna-Säter 

Odd Jansson Rättvik 

Ersättare: 

Jan Syrén Ludvika 

Leif Arnesson Leksand 

 

Till ledamöter i Regions pensionärsråd RPR valdes: 

Ordinarie:  

Bo Bjerner Rättvik och Tommy Gylling Ludvika 

Ersättare: 

Marianne Häggblom Falun och Catharina Stenberg Leksand 
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Till ledamöter i distriktets valberedning valdes:  

Vakant Mora-Orsa   Område 1 

Eva Jonsson Leksand   Område 2 

Kjell Christiansson Ludvika  Område 3 

Gunnar Olsson Tuna - Säter  Område 4  sammankallande 

Göran Lindberg Hedemora   Område 5 

 

 

 Kommunala pensionärsrådet (KPR)  

Ingen verksamhet pga vakans 

  RPR 

Verksamhetsberättelse för RPR  2021 

Regionens Pensionärsråd, RPR, har under året haft fyra ordinarie sammanträden vardera 

föregånget av en presidieberedning. 

SPF Seniorerna, Daladistriktet har representerats i RPR av Bo Bjerner (även invald i 

presidieberedningen) Rättvik samt Tommy Gylling, Ludvika. Ersättare har varit Marianne 

Häggblom, Falun. 

Vid årets rådsmöten har följande avhandlats: 

210211: Inställt på grund av Coronapandemin. 

210429: Anders Lindblom, informerade om Pandemi-Vaccination och sjukvårdens 

beredskapsläge i Region Dalarna. Antal diagnosticerade fall var 23 801. 40% av 

Dalarnas befolkning hade sin första vaccination och 9% har fått vaccindos två. 

Bedömningen var att man gå ur krislägesavtalet den 3 maj. Henrik Gaunitz, ny 

ekonomidirektör i Regionen. Har arbetat under 10 är i Stockholms läns landsting 

regeringskansli samt varit egen företagare i Hälso- och sjukvårdsfrågor. 

Resultaträkningen för långsiktiga kalkyler och riktade statsbidrag har utvecklats 

positivt för Regionen. För att styra budgeten behövs en långsiktighet på minst 10 

år med målet att ha ett överskott på 2% över tid. De kostnader som ökar mest av 

allt är läkemedelskostnader. ÅsaLinnea Sköld, från produktionsstaben, 

informerade om Vårdskulden – nuläge, utveckling och åtgärder. Man har utökat 

operationsverksamheten genom att rekrytera och utbilda mer personal 

motsvarande 15 ytterligare operationslag. Målet är att ha en väntelista i balans 

på 3 år, vilket förutsätter en produktionsökning på 5% plus inköp av dubbelt så 

mycket utomlänsvård jämfört med 2019. De största opererande klinikerna är 

Kvinnokliniken, Kirurgen, Ortopedkliniken och Öron Näsa Hals. En Övrig 
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fråga som ställdes var angående vaccination mot Bältros (Herpes Zoster). 

Anders Lindblom redogjorde för etiologin men konstaterade att vaccinering inte 

i dagsläget ingår i Regionens vaccinationsprogram utan får tas till självkostnad. 

210909: FoU-direktör Björn Äng presenterade sig och sin bakgrund som forskare. Från 

2022 höjs forskningsanslagen vilket gör att två forskartjänster inrättas vid 

Ludvika lasarett med inriktning på geriatrik. Man kommer också att satsa på 

mammografi och prostatascreening. Louise Pettersson och Lotta Jansson 

informerade om God Nära Vård som bygger på ett riksdagsbeslut från 2020. De 

beskrev vad som menas med nära vård, hur vi ska nå målet, samt strukturen för 

hur arbetet med God Nära Vård bedrivs i Dalarna. Arbetet med en 

länsövergripande strategi pågår och skall vara klar till årsskiftet. Mats Rosin 

informerade om Arbetsordning för Brukarsamverkan som fastställts genom ett 

s.k. verkställighetsbeslut av Regiondirektören. I Region Dalarna finns bl.a. 

brukarråd inom Primärvård, Psykiatri och Hjälpmedelsförvaltning. 

 

211118 Katarina Nordin Kajblad, projektledare för översynen av hjälpmedelsavgifter, 

och Helena Strandberg, förvaltningschef Dalarnas Hjälpmedelscenter, 

sammanfattade arbetet med översynen av patientavgifter för hjälpmedel. Enligt 

det slutliga förslaget blir patientavgiften 250 kr för alla hjälpmedel kopplat till 

ett högkostnadsskydd på 1150 kr. En remiss har skickats till samtliga 

pensionärsorganisationer som ingår i RPR med svarstid senast 15 december. 

Helena Ernlund, tf. smittskyddsläkare och Fredrik Rücker informerade om 

Vaccinationer och äldre. Den tredje dosen är en påfyllnad för att öka halten av 

antikroppar eftersom nivåerna av antikroppar går ned med tiden. Hittills har vi 

haft 3 fall av den vanliga säsongsinfluensan. Vaccination pågår och kan tas 

samtidigt med den tredje dosen Covid-vaccin. Ulf Berg informerade att 

väntelistan för oprioriterade operationer har minskat i såväl Falun som Mora. 

Ekonomiskt ser det bra ut i Regionen. Dock blev pensionerna 250 mnkr dyrare 

gentemot budgeterat. Region Dalarna avsätter årligen 400 mnkr till pensioner. 

Prognosen för 2021 visar ett plusresultat på 585 mnkr.   

 Till presidierådet har vi lyft, och behandlat, ett antal frågor som avhandlat 

situationen för seniorer/pensionärer i Region Dalarna.  

Fullständiga handlingar från rådsmötena finns att hämta på Region Dalarnas 

hemsida: www.regiondalarna.se >Politik>Handlingar och protokoll> 

Beredningar och råd>Pensionärsrådet.  

 För SFP Seniorerna 

 Bo Bjerner 

 

http://www.regiondalarna.se/
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Väntjänst 2021 

 Ingen verksamhet 

   

Läkemedel 2020 

Överflyttad till folkhälsa 

 

  Folkhälsa 

Verksamheten folkhälsa SPF daladistrikt 2021 

Folkhälsogruppen har under 2021 haft följande sammansättning: Carina Conradson Orsa, 

Ellen Arnesson Leksand, Jan-Olof Blomberg Borlänge och Iréne Sturve. Iréne har under året 

haft uppdraget som verksamhetsansvarig folkhälsa samt ledamot i distriktsstyrelsen. 

Under hösten 2021 har gruppen haft en samverkan med distriktets hörselombud Per-Åke 

Roslund, sjukgymnast Rolf Reineby samt Hjärt-Lungfondens Martina Ellings – Folkhälsa för 

alla. 

Folkhälsogruppens övergripande uppdrag är att motivera och inspirera distriktets föreningar 

och medlemmar till aktivt deltagande i det viktiga folkhälsoarbetet. 

Folkhälsogruppen har förutom telefon- och mejlkontakt, haft ett tiotal digitala möten under 

året.  

Årets aktiviteter: 

Två utbildningsdagar har kunnat genomföras med tema ”Håll dig på benen” – 15 juni och 

uppföljning 13 september – för distriktets Folkhälso-friskvårdskontakter. Syfte – 

fallförebyggande. 

Samt en kursdag för distriktets hörselombud – 12 oktober. Alla kurserna på hotell 

Lerdalshöjden.  

Kursutvärderingar: 

Detaljerade utvärderingar finns om de tre kurserna - kort sammanfattning här- 

- Håll dig på benen – 15 juni: representanter från 15 av distriktets 20 föreningar deltog. 

En mycket fin utvärdering med många bra tips från deltagarna.  

- Uppföljning Håll dig på benen – 13 september: 13 av våra 20 föreningarna deltog på 

uppföljningen. Fin utvärdering här också och bra tips – bl. a. en träff om kost. 

- Hörselkurs samt Musik för ensamma äldre - 12 oktober: 11 av distriktets 20 föreningar 

var representerade. Samtliga 14 deltagare fyllde i utvärderingsmallen. Bra tips vad 

man önskar framåt – bl. a. fler träffar på distriktsnivå. 
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Vecka 35 genomfördes en folkhälsovecka i distriktet.  

Syfte att ena distriktet, göra något för länets medlemmar, försöka locka tillbaka de som 

lämnat och locka nya till länets föreningar. 

Genomfördes som en kickoff inför hösten för att fira att man kunde ses igen och komma 

igång med aktiviteter. 

Folkhälsoveckan var ett led i kampanjen ”Folkhälsa för alla”, som Cancerfonden och Hjärt-

lungfonden tagit initiativ till. SPF daladistrikt folkhälsa stödjer kampanjens målsättning, att 

bland annat bidra till hälsosamma matvanor för hela befolkningen och bidra till ökad fysisk 

aktivitet i vardagen och minska stillasittandet. 

Annons i länets 7 tidningar – 19/20 augusti. 

Invigningen i Kålgården i Falun, måndag 30 augusti. Information om veckan på distrikts- och 

föreningarnas webbsidor samt på Facebook. Artiklar i en del tidningar. 

Aktiviteter av olika slag genomfördes i distriktets föreningar. En sammanställning om veckan 

finns.  

Falun 2022-02-13 

För Folkhälsogruppen 

Iréne Sturve 

  Medlemsregister 2021 

Medlemsregistret fortsätter åt rätt håll, fler och fler kommer igång med sina uppdrag. Det 

tycker jag är bra signaler. 

Ur Alf Nilsson och jag har under våren besökt Gagnef-Floda, Rättviksringen samt Orebygden 

för att stötta och komma med idéer gällande Miriam samt EPI server. 

Vi har genomfört ett uppfräschnings/introduktionstillfälle den 28 september 2021 med 24 st 

deltagare från 18 st föreningar under ledning av Stig Lundgren från SPF Centralt. 

Utbildningen hölls fysiskt vid Lerdalshöjden i Rättvik 

Jag och min fru har besökt SPF Avesta för att ge lite mer inblick i hanteringen av Miriam 

Bengt-Olof Olsson, Medlemsregisteransvarig SPF Seniorerna Daladistriktet 

  Media och marknadsföring 2021 

Marknadsföring till extern media har varit låg, på grund av pandemin. Vad gäller intern 

marknadsföring har styrelsen uppmanat de lokala föreningarna att vid samverkansträffarna 

prioritera en fråga: Vad kan distriktet gör för er?  

Förhoppningsvis kommer från dessa möten ett smörgåsbord av förslag från föreningarna om 

hur distriktet kan bli en tydligare och mer specifik aktör i samspelet mellan lokal och regional 

nivå. 

Lars-Åke Everbrand 
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  Resor 

Den 23 november 2021 inbjöds reseansvariga i de olika föreningarna till möte på 

Lerdalshöjden i Rättvik för att diskutera möjligheter till samordning av resor. 

22 personer deltog i mötet. Föreningarna presenterade sina planerade resor. Man diskuterade 

också framtida resmål. Fortsatt diskussion om framtida resor sker på nästa planerade möte den 

4 maj. 

Förslag på hur man kan samordna för att fylla resorna diskuterades. Ett av förslagen är att 

föreningarna skickar ut information till reseansvariga i andra föreningar via e-mail så snart de 

planerar en ny resa. Möjligheten finns också att lägga in föreningarnas resor på distriktets 

hemsida. Informationen skickas till webbansvarig på distriktet. 

 Ninni Guthrie 

Rekrytering 2021 

Antalet medlemmar har under verksamhetsåret 2021 minskat med 248, från 9097 till 8949.  

Procentuellt motsvarar detta -2,70%. Nedgången får till största delen tillskrivas den pågående 

pandemin, då några fysiska möten, konferenser, cirklar och studiebesök inte kunnat 

arrangeras. 

Kvartal 1  Kvartal 2  Kvartal 3  Kvartal 4 

-0,01%  -0,02  -0,01  +0,02 

 

Mona Engberg 

Rekryteringsansvarig 

 

  Hörselombud 2021 

På hörselområdet har covid begränsat verksamheten. Träff i samband med folkhälsa 12 

oktober på Lerdalshöjden 

Mvh Per-Åke Roslund 
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Utbildning – studier 2021 

 

I rådande pandemiläge har vi tvingats att ställa in det mesta av planerad 

utbildningsverksamhet, främst under våren 2021. Folkhälsovecka genomfördes i augusti. 

(Redovisas som folkhälsoaktivitet) 

Inspirationsdagar hösten 2021: 

Folkhälsa    13 september 

Medlemsregister och Webb  28 september 

Folkhälsa/hörselombud   12 oktober 

Ordförandekonferens   26 oktober 

Rekrytering/marknad/kommunikation  23 november 

 

Herbert Carlén 

Utbildningsansvarig SPF Seniorerna Daladistriktet 

  

Trafik 2021 

På grund av rådande omständigheter så har det inte varit någon verksamhet inom 

trafiksäkerhet. 

Berndt Skordh Trafiksäkerhetsansvarig 

   

Webb 2021 

Årets Covid 19 pandemi har kommunicerats med föreningarna genom distriktets hemsida 

veckovis. Dessutom har mycket av informationen inneburit rekommendationer och hälsoråd 

till medlemmarna. 

Support och stöd till de webbredaktörer som önskat har skett digitalt via dator och telefon. 

Ett försök att popularisera möjligheten till att resa tillsammans med andra föreningar än den 

förening man är medlem i, har inneburit en uppdatering av resekalendern. 

Kontakten med aktivitetsansvariga har under 2021 ökat jämfört med tidigare år. 

Sten Franson 

Webbredaktör Daladistriktet 
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SPF Seniorerna Daladistriktet Resultatrapport -Verksamhetsår 2021 

INTÄKTER    Budget 2021      Utfall 2020   Utfall 2021 

Distriktsavgifter 190 000 186 720 186 380 

Bidrag Region Dalarna 150 000 0 150 000 

Bidrag SPF   30 000 

SUMMA 340 000 186 720 366 380 

    

KOSTNADER    

KANSLI    

   Hyra  26 376 26 452 

   Städning  9 687 6 824 

   Telefon  1 477 1 210 

   Dator  15 319 6 697 

   Försäkring  1 507 1 800 

   Flyttkostnader   23 387 

SUMMA 45 000 54 366 66 370 

STYRELSE    

   Möten  4 267 11 520 

   Resor  11 174 9 423 

   Utlägg  13 371 12 455 

SUMMA 30 000 28 812 33 398 

INSPIRATIONSDAGAR    

   Lokal, förtäring  2 004 58 850 

   Resor  1 788 20 119 

   Föreläsare mm  0 38 521 

SUMMA 50 000 3 792 117 490 

SAMVERK.OMR.TRÄFFAR    

   Resor   633 

   Utlägg   910 

SUMMA 3 000 0 1 543 

ÅRSSTÄMMA    

   Lokal, förtäring  0 228 

   Resor  0 402 

   Avtackningar  5 155 1 530 

   Övriga kostnader  7 881  

SUMMA 10 000 13 036 2 160 

ADMINISTRATION 12 000 12 302 9 885 

INKÖP    

   Trycksaker 4 000 729 8 213 

MÄSSOR, KONFERENS, 

mm 

   

   Kongress   1 645 

   60+ - mässan   12 916 

SUMMA 25 000 0 14 561 

SATSNINGAR    

   Corona-bidrag 10 000 100 000 0 

BUDGETRESERV 151 000   

SUMMOR 340 000 213 037 253 620 

RESULTAT 0 - 26 317 112 760 
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SPF Seniorerna Daladistriktet Balansrapport - Verksamhetsår 2021 

  

 

 Utfall 2020 Utfall 2021 

TILLGÅNGAR   

SHB Kortkonto 4 212 904 

SHB Trans.konto 419 299 383 524 

SHB Reserverade 

medel 

 150 000 

 423 511 534 428 

   

SKULDER   

Årets resultat 26 317 -112 760 

Balanserat resultat 247 194 -273 510 

Trans under utredning  1 842 

Fonderade medel 150 000 -150 000 

 423 511 -534 428 
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BUDGETFÖRSLAG    

Verksamhetsår  2022 

 
Intäkter      2021   2022 

3000 Intäkter 340 000 338 000 

    medlemsintäkter     188 000 

    Regionbidrag            150 000 

 SUMMA 340  000 338 000 

    
Kostnader    
5100 Kansli 45 000 45 000 
5200 Styrelse 30 000              35 000 
5300 Inspirationsdagar 50 000            105 000 
5400 Samverkansområdesträffar 3 000 6 000 
5500 Stöd lokalföreningar  65 000 
5600 Årsstämma 10 000              35 000 
5700 Administration 12 000              12 000              
5800 Inköp 4 000 6 000 
5900 Mässor, konferenser, kongress 25 000 6 000 
6000 Särskilda satsningar 10 000  
6100 Budgetreserv 151 000 23  000 
 SUMMA 340 000 338 000 
    

BUDGETERAT RESULTAT 0 0 
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                           Verksamhetsplan 2022-04-01 – 2023-03-31. 

 

SPF Seniorernas mål och riktning för verksamheten omfattar tre områden och gäller såväl för 

förening, distrikt som förbund. De tre målområdena speglar hela organisationens syn på sig 

själv och är grundstenarna för att nå framtidens SPF Seniorerna - en enad organisation som 

tillsammans når framgång både utåt i samhället och inåt för medlemmarna. 

De tre målområdena är: 

1. Vi ska växa 

2. En engagerande organisation 

3. Vi är seniorernas röst 

 

 Vi ska växa 

Målet är att vid varje kalenderårs utgång ha vuxit 

rejält jämfört med tidigare år. 

Strategier för att nå målet: 

 Återvärva de som avslutade sitt medlemskap under 

pandemin. 

 Behålla befintliga medlemmar och värva nya. 

 Underlätta nybildandet av föreningar och nätverk. 

 Marknadsföra fördelarna med medlemskap. 

 Utveckla medlemsnyttan och medlemserbjudandet. 

 Säkerställa en ändamålsenlig organisation. 
 

 En engagerande organisation. 

Målet är att vid kongressperiodens utgång vara en 

viktig organisation i seniorers vardag 

Strategier för att nå målet: 

 Minska seniorers utsatthet och ofrivilliga 

ensamhet. 

 Synliggöra seniorers erfarenhet och kompetens. 

 Bygga och utveckla organisationens förmåga. 
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 Öka seniorers digitala kompetens 

 Vi är seniorernas röst. 

Målet är att vid nästa kongress markant ha 

ökat kännedomen om vår organisation och ha hög 

närvaro i både traditionella och andra medier. 

Strategier för att nå målet: 

• Driva prioriterade frågor proaktivt och uthålligt. 

• Stimulera medlemmar och andra till engagemang. 

• Samverka, samarbeta och samgå med andra 

Distriktets roll och uppgift. 

Distriktet har till uppgift att till medlemsföreningarna föra ut och förankra förbundets 

kongressbeslut om verksamheten. Verksamheten är av naturliga skäl begränsad pga 

Coronasituationen, men skall aktiveras så snart tillståndet förbättras. 

Genom att erbjuda funktionärsutbildningar för lokalföreningarnas styrelse, inspirationsdagar 

där angelägna frågor tas upp, samt årligen återkommande träffar i våra samverkansområden, 

vill distriktsstyrelsen arbeta för att nå ovanstående mål. Distriktsstyrelsen har även ansvar att i 

dialog med föreningarnas styrelser utveckla all övrig verksamhet. 

Satsningar år 2022 

 Aktiviteter kopplade till kampanjer för att värva fler medlemmar. Syftet med 

kampanjerna, är att påverka bilden av dagens seniorer: Pigga, aktiva och en viktig resurs i 

samhället och därmed även få en positiv effekt på SPF Seniorernas varumärke. 

 Särskilt skall beaktas aktiviteter för rekrytering av ”yngre äldre”. 

 Vidare skall aktiviteter för utveckling av digitaliseringen hos våra medlemmar prioriteras. 

 Centrala inspirationsdagar/utbildningar för förtroendevalda och folkhälsoansvariga inom 

distriktet. 

 I samarbete med Studieförbundet Vuxenskolan fortsätta satsningen att utbilda cirkelledare 

i våra seniororganisationer i studiematerialet ”Tillsammans mot ensamhet”. 

 

Mötesdagar 

Förslag till datum för distriktets styrelsemöten 2022 

6 april  Distriktsstämma, Leksand 

20 april Styrelsemöte 

18 maj  Styrelsemöte 

15 juni  Styrelsemöte 
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17 augusti Styrelsemöte 

14 September Styrelsemöte 

19 Oktober Styrelsemöte 

16 November Styrelsemöte 

7 December Styrelsemöte 

 

Slutord 

 

Året 2021 har fortsatt varit präglat av Coronapandemin. En viss möjlighet till öppning av 

samhället kunde skönjas under hösten, men den nya varianten Omikron förstörde den 

möjligheten i slutet av året.  

Distriktsstyrelsen och föreningarna har kämpat febrilt för att upprätthålla kontakter, med 

medlemmarna.  

Ett fåtal fysiska möten och inspirationsdagar har kunnat genomföras, men även har 

uteaktiviteter blivit vardag i många föreningar, vilket är glädjande på flera plan.. Till detta har 

kommit digitala möten, som blivit en del av vardagen, under den svåra tiden.  

Vi har dock koncentrerat oss på att informera på olika sätt, om nyheter av skilda slag, särskilt 

då nyheter runt Coronapandemin. Nyheterna på vår hemsida har även varit fräscha och 

aktuella, genom ett samarbete mellan ordförande och webbansvarig.    

  

Samverkansområdesträffarna, har pausats pga pandemin.   

Emellanåt framförs det också att det är svårt att rekrytera personer till att ställa upp och  

göra en insats för föreningen. Glädjande nog fortlever Svärdsjö- Envikenföreningen som egen 

förening.  

Distriktsstyrelsens ledamöter är alltid beredda att komma ut till föreningen för att utbilda,  

hjälpa till och stötta om och när det uppstår behov av hjälp.  

SPF Seniorerna Daladistriktets styrelse vill rikta ett stort tack till er i föreningarna för ert  

engagemang och enträgna arbete, under en svår period.  

Styrelsen vill även tacka Region Dalarna för det ekonomiska bidrag som vi erhåller, vilket gör 

det möjligt att bedriva en meningsfull verksamhet för våra medlemmar. Vi vill också tacka  

Studieförbundet Vuxenskolan för ett fint samarbete och ett gott stöd i olika sammanhang. 

 

Med förhoppning om ett nytt år om möjligt fritt från pandemi, så att vår verksamhet kan 

återgå till det normala snarast möjligt.  

  

Ur Alf Nilsson  

Ordförande  
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Valberedningens förslag och information inför distriktsstämman den 6 april 2022 på 

Moskogen Hotell och Konferens i  Leksand 

Enligt stadgarna bör styrelsen bestå av minst fem ledamöter inklusive  ordförande. Antalet 

ledamöter bör vara udda. Distriktsstyrelse utser inom sig i förekommande fall, vice 

ordförande samt i övrigt de funktioner som styrelsen anser sig behöva. Ordföranden väljs för 

ett år och ledamöterna för två år. Revisorer och medlemmar i ombuden väljs på ett år.  

O PRESIDIUM:                                           

 Ordförande              Leif Arnesson                                                                                                                                                                                                                               

 Vice ordförande       Urban Näsgårde                                                                                                                                                                                         

 Sekreterare               Gunilla Lööw Östning                                                                                                                                                                                               

 Vice sekreterare     Lisa Salmi                                                                                                                                                                 

 Justerare och rösträknare         Utses på mötet    

O ANTAL LEDAMÖTER I STYRELSEN         11 

Val av distriktsordförande          Anne Unge, Grangärde       Nyval   

Val av styrelseledamöter            Ur Alf Nilsson, Vansbro      Nyval         

                                                          Rita Halvarsson              Omval                             

                                                          Gunilla Barkar, Falun                Nyval 

                                                          Birgitta Thurin, Tuna- Säter               Nyval 

                                        Göran Forsèn, Svärdsjö- Enviken       Nyval   

 Info valda 2021                            Lars Åke Everbrand, Hedemora                                       

                                                          Mona Engberg, Borlänge              

                                                        Bengt- Olof Olsson, Vansbro     

                                                       Per Kjellin, Borlänge           

                                                         Lars- Åke Carlsson, Avesta                

Revisorer                                         Åke Eriksson, Tuna- Säter            Omval   

                                                          Odd Jansson, Rättvik                      Omval  

Revisor ersättare                            Jan Syrén, Ludvika                          Omval      

                                                          Leif Arnesson, Leksand      Omval                  
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 Ordinarie ledamöter RPR       Catharina Stenberg       Nyval  

                                                      Tommy Gylling Ludvika            Omval 

 Ersättare RPR                            Marianne Häggblom, Falun        Omval 

             Bo Bjerner, Rättvik           Nyval

                                                         

INFÖR ÅRSSTÄMMAN 2022 HAR FÖLJANDE PERSONER INGÅTT I 

VALBEREDNINGEN: 

Eva Jonsson, Leksand                             Område 2 

Kjell Christiansson,  Ludvika                 Område 3 

Gunnar Olsson, Tuna- Säter                  Område 4,  sammankallande 

Göran Lindberg, Hedemora                  Område 5         

Vakans    Område 1                     

 

 

                                                           

                                                                                                                                                                                                                                                      

                                                            

                                                                                   

                                  

 

 

 

 

 

 

 


