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Det ar uppenbart att dagens
arbetssatt inte kommer att
fupgera i framtiden.
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Utredning

God och nara vard
En reform for ett hallbart

hilso- och sjukvardssystem

For att kunna mota framtidens utmaningar
och for att 6ka fortroendet for halso- och
sjukvarden kravs ett strategiskt och
malmedvetet arbete, dar en viktig del
handlar om att organisera varden utifran
allmanhetens och patienternas behov.

Regeringen tillkallade darfér en utredning...

B¢

Vastmanland




FARRE SKA

BEROENDE

MS
ASTMA
LEDSJUKDOMAR
. - HJART& DMBETES &ALLERGI ADHD
FORSORJA FLER KARLSJUKDOMAR
g ANGEST vk i DEMENSe
. 5 FORANDRADE e CANCER o
FORANDRINGAR o0
| PROCENT BEHOV
re PER ALDERSGRUPP v A O R |
08‘ 39 osl by !
4 al ’—n

=% STALLERVIOM |
TILL
e B2 44 NARA VARD?

r 18:15 frf': -~
J 10:32 HAT

- 5598
M STEG
22:05 &N o

DIGITALISERING FORANDRAR BETEENDEN

3

Vastmanland




Personalbristen inom
aldrevarden ar skriz
stor redan nu

En aldrad befolkning
satter press pa vard och
OmMsorg...

Inom bara nagraarar 1l m il j 0 n svenskar dver 80 ar

Sara Fredin 1-




Befolkningsokning
uppdelat pa alder och i procent, ar 2021-2031

0-5 ar; -3,5%
6-15 ar: -3%
16-19 ar +10%

20-66 ar 67-79 ar
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Kalla: SKR och SCB Vagtmanland




Aldersprognos

@ Antalet 85 aringar 6kar med 74 % pa 10 ar

fram till 2034
@ P3 sex ar okar antalet 65 aringar med 28%
fram till 2030

@ Antalet 75 aringar halls mer stadigt och
Okar med 1% pa 10 ar
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Varfor nara vard och nya arbetssatt?
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Kalla: BMJ, UK %ﬁ:
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Hur ser sjukvarden ut nar varden stallts
om?

e En sjukvard som ar mer personcentrerad, dar patienten och narstaende kan vara mer
delaktiga och gora mer sjalva exempelvis genom digitala tjanster.

e En sjukvard som ar battre koordinerad och dar samarbetet fungerar somlost mellan olika
aktorer.

e En sjukvard som ges merioppenvard och i hemmet, an pa sjukhus. Primarvarden ska
utgora navet.

e En sjukvard som arbetar mer forebyggande, sa att halsa och funktionsniva kan hallas sa
hog som mojligt. Det ger battre livskvalitet for individen och minskad belastning for
varden.

e En sjukvard som arbetar mer uppstroms och satter in insatser tidigare sa att forsamring
och okat vardbehov undviks

e Vard som behovs ofta ska erbjudas nara. Sallanvard koncentreras for att nyttja
resurserna sa effektivt som mojligt.
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o Vidrdbehov i 6ppenvdrd
Halsolage/

funktionsniva Omvérdnadsbehov

Sjukhuskrévande vdrdbehov

Tid

Region
Vastmanland
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Halsolage/
funktionsniva

Tid

Vastmanland
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Nara vard i Vastmanland

NVT

Struktur, former

MTI NVT

Forberedande, uppbyggnad

2018-2020

Relationsskapande i lanet
Gemensam malbild

Ny Halso- och
sjukvardsorganisation

Program ink. Malomraden

Fyra noder

2021

Lansdialoger

Projektstarter och forstudier
- Fokus pa utokad mobilitet

Kommunikation

Samverkansformer

Tydlig riktning och 6kad omfattning

Omstaéllningen flyttas in under HSF

Fokus pa systemledning inkl.
revidering av malbild och skapande
av fardplan

Utvardering och uppféljning

Tydlig inriktning i férvaltningsplan
och verksamhetsplaner

Sammanhallen journal i lanet

Politisk samverkan

Framat tillsammans >>

Utformning av fler gemensamma
aktiviteter Kommun/region

Forma Framtidens halso- och
sjukvard - HoS2029

Lokal utveckling i verksamheten




Vad har skett i kommunerna?

 Kompetensoversyn - Nya roller

* Samfinansierade kombinationstjanster
 Kompetensutveckling

* Uppsokande verksamhet

e Tidiga hembesok

* FoOrebyggande enhet

* Trygg hemgangsteam

* Gemensamt nattuppdrag

e Digitala hjalpmedel - nattkamera, lakemedelsautomater, digital
signering, nyckelfri hemtjanst

e Kartlaggning aterinlaggningar

e Patientmedverkan ... med mera......

Framtidens nara vard
i Vastmanland




Seniorhéalsovardsprogram erbjuds inom 2 ar

e Ska erbjudas vid lanets alla
vardcentraler

* | samverkan med forebyggande
verksamhet i lanets kommuner

* Liknande principer som erbjuds i
barnhalsovardsprogrammet

) A

STEG 1 STEG 2
Erbjudande till alla Erbjudande till alla
vid behov utifran

STEG 1

Forsta
erbjudande vid
65/70 ar

T
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Vad blir skillnaden varje manad for den genomsnittliga
Ndrvardsteamspatienten™?

i

Laggs in pa sjukhus en gang mindre och vardas pa sjukhus
7 dagar farre

_NMinskar antalet besok pa vardcentral med 2 och i

Vanliga sjukdomar och symtom dr hjdrtsvikt, andningssvarigheter ' Specia | iStVé I’d OCh a3 kUtSj u kVé rd m ed 1 va rde ra
och olika infektioner = :

—— R

& Behovet av att aka ambulans halveras

* Istdllet 6kar antalet hembesok av Narvardsteam med 9
2 av 3 dr 80 6r eller Gldre NG
.. »

g g Patientndjdheten ar mycket god

*Jamforelse av vardkonsumtion 6 man innan och 6 man efter anslutning till Narvardsteam hos genomsnittliga patient ansluten till Narvardsteam i Vastmanland



2024 2025 20206

HOS 2029
|
Gemensam malbild for beslut hos respektive huvudman |
Sammanhallen planering 1177
Seniorhdlsovardsprogrammet
Gemensam primarvardsplan >
Gemensam uppfoljning >

Gemensamma prioriterade aktiviteter
- Samfinansiera kombinationstjanster region/kommun

e En vag in for Barn och unga med psykisk ohalsa— Uppstartat
* Kompetensutveckling i samverkan

Patientkontrakt/ . . . .
Personcentrerin \‘(

g Vastmanland




Sa varfor skulle gora detta nu da?

Q@ Forandrade vardbehov. Allt fler lever allt langre med flera kroniska sjukdomar. Insjuknandet
och dodligheten i hjart-karlsjukdomar minskar, men cancer och psykisk ohalsa okar.

@ Demografin. Antalet personer 6ver 80 ar kommer 6ka med 50% under de kommande 10
aren. Den arbetsfora befolkningen 6kar enbart nagra procent.

@ Medicinska mojligheter. Nya behandlingar kan forlanga livet och bota vissa sjukdomar, men
kan vara mycket kostsamma. Vi vill att Vastmanlanningarna ska kunna fa del av dessa.

@ Ekonomin. Kostnaderna for varden i Vastmanland 6kar mer an intakterna. Underskottet
uppgar nu till 1100 miljoner, vilket ar mer an 10% av vad varden idag kostar.
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... och vad var det vi skulle gora?

@ Invanare och patienter ar aktiva medskapare till sin hadlso- och sjukvard. Du kan géra mer sjalv, har
kglldoch styr din uppfoéljning och behandling med hjalp av digitala verktyg och handledning fran
varden.

@ Rad och vard pa distans. Nar du har ett hdlsoproblem eller fragor om vard ska du snabbt kunna f3
r'ait(t:i hjélé) — via telefon, chatt och besok. Du ska bara behova aka till akuten om det ar absolut
nodvandigt.

@ Mer vard i hemmet. Vissa behandlingar som pabdrjats pa sjukhus kan slutféras i hemmet. Om du har
komplexa vardbehov kan narvardsteam och hemsjukvardsteam gora att varden kan ges i hemmet
istallet for pa sjukhus.

@ Mer vard pa vardcentralen. Med ett malvarde pa 1100 listade per Idkare samt ett effektivt nyttjande
av vardcentralens olika professioner, kan fler fa en fast Idkare och mer vard ske pa vardcentralerna i
lanet. Kontinuitet bidrar till trygghet och en effektivare vard.

Region
Vastmanland
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Tack!
cecilia.von.alten@reqgionvastmanland.se
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Framtidens nara vard — ett samarbete mellan Region Vastmanland, Arboga kommun, Fagersta kommun, Hallstahammars kommun, Kungsérs kommun,
Kopings kommun, Norbergs kommun, Sala kommun, Skinnskattebergs kommun, Surahammars kommun och Vasteras stad.
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